Associazione Nazionale Vigili del Fuoco del Corpo Nazionale
Iscritta al n. 161/2002 del Registro delle Persone Giuridiche
presso I’ UfficioTerritoriale del Governo — Roma

“Firmissima est inter pares amicitia”

A TUTTE LE STRUTTURE TERITORIALI
DELL’ANVVF

A TUTTII SOCI

LORO SEDI

Carissimi colleghi,
il giorno 28 aprile presso la Sede Nazionale dell’ Associazione — via Sorianello 1 - si ¢ tenuta la
riunione della nuova Direzione eletta dal 6° Congresso Nazionale con all’o.d.g. i seguenti

argomenti:

1) Piano di lavoro quadriennale;
2) Distribuzione incarichi di lavoro;
3) Varie ed eventuali.

Dell’esito della riunione e delle decisioni assunte diamo qui di seguito una doverosa informativa :

PIANO QUADRIENNALE DI LAVORO

Il piano di lavoro discusso ed approvato contiene, tenendo presenti anche le indicazioni emerse dal
Congresso Nazionale, i seguenti punti prioritari:

A) Richiesta immediata di un primo incontro tra la Direzione Nazionale e il Capo del Corpo Ing.
Pini per discutere alcune importanti problematiche di carattere prevalentemente tecnico quali:

1y

2)

3)

4)

I’avvio della gestione comune della Convenzione sottoscritta a Cortina partendo dalla
emanazione di una Circolare Ministeriale contenente indirizzi generali sulla modalita di
gestione e sulle possibili attivita sussidiarie di supporto logistico da affidare ai Soci
volontari del Sodalizio;

la definizione, nell’ambito dello sviluppo della collaborazione, di un percorso
finalizzato a risolvere positivamente il problema del vestiario e della patente
ministeriale di guida delle autovetture targate VV.F. per lo svolgimento delle attivita da
portare avanti in collaborazione con il Corpo;

la messa a punto del programma quadriennale dei Raduni Nazionali riguardante il
Corpo e I’ Associazione, in modo da armonizzare le proposte che emergeranno;

la verifica di una eventuale progettazione, a partire dal prossimo anno, di un calendario
unico tra Ass.ne e Corpo Naz.le VV.F., vista anche I’apertura della iscrizione del
personale in servizio al Sodalizio. E’ ovvio, se tale idea fosse condivisa, dovremo
astenerci dal fare il nostro calendario.

B) Elaborazione del nuovo Regolamento Nazionale nel rispetto dei tempi previsti dallo Statuto e
delle modifiche apportate allo stesso dal Congresso.



In questo quadro dovranno essere regolamentati i criteri per la elezione degli Organi Dirigenti
Territoriali, congiuntamente ai tempi e ai modi delle candidature e risolti i problemi di
convivenza tra la Sezione di Pistoia e la nuova Sezione di Borgo a Buggiano. Rispetto invece
alle modalita di lavoro per la definizione del nuovo regolamento ¢ stato definito il seguente
percorso:

Definizione di una traccia da parte dell’amico T. Lietti da sottoporre ad una prima
discussione della Direzione Nazionale;

Costituzione di una commissione di lavoro snella, ma anche in grado di essere
rappresentativa della Direzione e del Consiglio Nazionale, cosi composta : T. Lietti — R.
Serra — P. Nepa che avra il compito di esaminare collegialmente la proposta per definire un
testo organicamente compiuto;

Convocazione, dopo un ultimo esame del testo da parte della Direzione, del Consiglio
Nazionale per sottoporre il contenuto definitivo della proposta di Regolamento alla
discussione e all’approvazione dell’ organismo Nazionale.

C) Potenziare, secondo le linee operative contenute nel documento generale approvato
all’unanimita dal Congresso, ’intero assetto organizzativo dell’ Associazione. In questa logica
va favorita una maggiore dinamicita delle Sezioni, il potenziamento del ruolo dei Coordinatori,
una gestione piu trasparente dell’insieme dei bilanci elaborati da tutte le strutture provinciali del
Sodalizio e tale da consentire a livello Nazionale la definizione annuale del bilancio consolidato
dell’intera Associazione. E’ altresi importante che le Sezioni, nell’ambito della programmazione
quadriennale delle scelte di bilancio, provvedano a fare accantonamenti annui per consentire la
copertura della spese relative alla partecipazione dei delegati ai Congressi Nazionali. Piu in
generale particolare riguardo dovra essere riservato all’informazione, alla formazione e all’uso
generalizzato della strumentazione informatica. Infine c’¢ da rendere operative le scelte emerse
in alcune riunioni del Consiglio Nazionale, quali: 1) tenere la Conferenza Organizzativa tra un
Congresso e I'altro non piu a livello Nazionale, ma per aree Interregionali, lasciando poi al
Consiglio Nazionale le valutazioni conclusive delle conferenze stesse; 2) attraverso il Sito
Nazionale mettere in rete un giornalino ON LINE, che potrebbe essere lo stesso ‘“Pompiere
Sempre” da leggere, stampare e distribuire ai Soci.

Come si vede quello definito € un programma di lavoro ambizioso, in linea con il salto di qualita
realizzato e con le conclusioni del Congresso.

La Direzione Nazionale, in coerenza con 1’ impostazione programmatica, ha poi discusso ed
approfondito la proposta complessiva di distribuzione degli incarichi avanzata dal Presidente
Nazionale, approvando all’unanimita I’affidamento dei seguenti incarichi di lavoro:

PRESIDENTE NAZ.LE G. ANDREANELLI Rapporti Generali con le Autorita del Dip.to
VV.F. e del Corpo Nazionale dei Vigili del
Fuoco;
Attivita connesse al Consiglio D’Onore;
Rapporti con il Referente Naz.le;
Rapporti con i Coordinatori Reg.li;
Gestione Convenzione e Progettualita;
Problematiche Internazionali.



V. PRESIDENTE VICARIO T. LIETTI Consigliere di Tesoreria e cura delle
problematiche fiscali;
Rapporti  Istituzionali  connessi  all’Albo
Nazionale dell’ Agenzia
delle Entrate — ONLUS;
Progetti Nazionali attivita delle Pompieropoli.

V. PRESIDENTE E. MARCHIONNE Memoria storica;
Formazione e Uff. Stampa;
Gestione dell’equipaggiamento;
Attivita di collaborazione per
Gestione della Convenzione.

SEGRETARIO R. PIGNATELLI Attivita di Segreteria ed organizzazione.

TESORIERE B. MONTI Attivita di Tesoreria;
Raduni Nazionali e tempo libero;
Materiale Associativo;
Rapporti con Agenzia Assicurativa.

DIREZIONE SITO M. LATTANZI Informatica;
Telefonia mobile in collaborazione con
Segreteria;
COLLABORATORE DI TESORERIA M. Attivita di collaborazione con Corpo Nazionale
COMIN VV.F. per iniziative e ricorrenze varie;

COSTITUZIONE ALL’INTERNO DELLA TESORERIA DELL’UFFICIO PER
IL TESSERAMENTO CHE SARA’ DIRETTO, QUALE SOCIO ESTERNO
ALLA DIREZIONE, DAL COLLEGA: ROMEO MORINL

Infine vi informiamo che nell’occasione della riunione della Direzione, la stessa si € incontrata con
la signora e con i figli del nostro caro Mario Arrigo.

L’incontro, che ¢ stato particolarmente toccante e commovente, si € concluso con i ringraziamenti
della famiglia e con la consegna alla stessa di un prezioso oggetto stilizzato, raffigurante il volto del
nostro indimenticabile Mario.

Nella certezza di aver fatto cosa utile porgiamo fraterni saluti.

p- la DIREZIONE NAZ.LE
Il Presidente
( G. Andreanelli )

Ancona 2/5/2011



